
Hygeia 新人教育プログラム伝えたい！広めたい！ 
プロフェショナルハイジニストのあるべき真の姿 

日吉歯科診療所 ハイジア代表 徳本美佐子 

今春、日吉歯科診療所には 4 人の新人歯科衛生士が入局しました。 
また、すでに日吉歯科診療所でアシスタント業務を経験し、衛生士業務を学ぼうとしてい

る２人の歯科衛生士がいます。この計 6 名を対象とした新人教育プログラムです。 

専門学校や大学で、 Hygeia が求める歯科衛生士業務のどの程度を習得しているかを把握

し、足りないところを、マルメ大学の勉強法である、 PBL(問題解決型勉強法)の手法を用

い、自ら学ぶことを基本にしています。 

初期から中等度までの歯周治療と、カリエスの予防プログラムが提案でき、メインテナン

スの価値を伝えることで、患者さんの口腔の健康に寄与できることがプロフェショナル歯

科衛生士としてのスタートだと考えます。 

新人歯科衛生士の人生を預かる気持ちで、基本に忠実に、そして、歯科衛生士本来の仕事

がいかに楽しく、遣り甲斐のあるものかを先輩歯科衛生士として伝えたいと思います。 


